
Als eine der größten markenunabhängigen Autoleasinggesellschaften Europas kennen wir den
schnellsten Weg zum Traumwagen – und haben auch den Job, mit dem Sie weiterkommen.
Möchten Sie die Dinge mit uns in Bewegung bringen? Dann starten Sie jetzt in Hamburg als

IT-Application-Manager/innen
In unserem Bereich IT-Car-Renting steuern Sie die funktionale Anwenderbetreuung unserer Front-
oder Back-Office-Systeme und stehen an der Schnittstelle zwischen IT und Fachbereich. Dabei
betreuen Sie unsere IT-Applikationen unter Beachtung der Vorgaben des Anforderungs-, Test-,
Release-, Einführungs-, Change- und Problemmanagements und setzen alle relevanten
Verfahrensanweisungen und Richtlinien sowie die Standards der IT Infrastructure Library (ITIL)
um. Sie erfassen die Vorgaben des Full-Service-Leasinggeschäftes und definieren bzw. prüfen die
Anforderungsspezifikationen. Hierbei formulieren Sie die funktionalen und nicht funktionalen
Anforderungen für die Weiter- und Neuentwicklung der Applikationen und unterstützen uns aktiv
bei der Analyse, Optimierung und Dokumentation von Business-Prozessen. Sie erarbeiten
Testkonzepte und -pläne und koordinieren die entsprechenden funktionalen Tests. Außerdem
engagieren Sie sich bei der Releaseplanung der Applikationen in Abstimmung mit den
Fachbereichen. Sie betreuen die Key-User und stellen die Qualität der Dienstleistung für die
Anwender sicher. Weiterhin wirken Sie bei Projekten im Team oder als Teilprojektleiter mit und
übernehmen die Kommunikation mit externen Unternehmen. 

Schnell in Fahrt kommen Sie mit einem Studium der Informatik mit betriebswirtschaftlichem
Hintergrund, einem BWL-Studium mit Informatik-Schwerpunkt oder vergleichbaren, in der Praxis
erworbenen Kenntnissen. Darüber hinaus erwarten wir praktisches Know-how in der Abwicklung
des Full-Service-Leasinggeschäftes oder die Bereitschaft, sich schnell in dieses Thema einzuar-
beiten. Nach Möglichkeit waren Sie bereits auch als Teilprojektleiter tätig. Gutes Englisch ist
selbstverständlich. Sie denken analytisch, verfügen über ausgeprägte didaktische Fähigkeiten
und setzen moderne Präsentationstechniken überzeugend ein. Natürlich können Sie ausgezeich-
net organisieren und arbeiten gerne im Team.

Der schnellste Weg zu uns: Schicken Sie Ihre vollständige Bewerbung inklusive Gehaltsvor-
stellung und Eintrittstermin bitte an ALD AutoLeasing D GmbH, Personal, Nedderfeld 95, 22529
Hamburg oder per E-Mail an personal@aldautomotive.com. www.ald-automotive.de

DER CLEVERE WEG ZUM TRAUMWAGEN.
Und zu Ihrem neuen Job.

Im Sektor Autodienstleistungen fahren wir mit mehr als 400 Mitarbei-
tern und ca. 116.000 Fahrzeugen in Deutschland unserer Konkurrenz
voraus. Mit einer leistungsstarken Bank (Société Générale Group) als
Gesellschafter bieten wir unseren Kunden ein innovatives Full-Service-
Leasing und Flottenmanagement inklusive aller Dienstleistungen.


